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МІЖНАРОДНЕ СТАЖУВАННЯ 
організовується  

Вищою соціально-економічною школою (Польща)  

на базі  

Європейської асоціації інноваційної освіти (Україна) 
 

на тему:  

«ІННОВАЦІЙНІ ПІДХОДИ ДО ВИКЛАДАННЯ 

МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ЕКОНОМІКИ В УМОВАХ ЦИФРОВОЇ 

ТРАНСФОРМАЦІЇ» 
 

Програма стажування містить  

6 навчальних модулів  
і передбачає 180 годин роботи  

(6 кредитів ECTS). 

11 квітня – 13 червня 2026 року. 

 

Формат навчання - ОН-ЛАЙН за допомогою програми ZOOM. 

 

 

ВАРТІСТЬ НАВЧАННЯ – 3000 ГРН 

 

 
ПРОГРАМА  

МІЖНАРОДНОГО СТАЖУВАННЯ 

 

Модуль 1 

11.04.2026 

Викладач як освітній архітектор майбутнього 

 

1. Проблеми і перспективи сучасної освіти України. 

2. Викладач у персоналізованій освіті: потенціал, виклики та точки 

зростання. 

3. Адаптивне викладання та персоналізація. 

4. Штучний інтелект у професійній діяльності викладача ЗВО. 

 

Модуль 2 

25.04.2026 

Нейродидактика та когнітивні особливості навчання 

 

1. Як навчається мозок у цифрову епоху. 

2. Універсальний дизайн навчання: студент у фокусі (мотивація, 

залученість, пізнавальний інтерес). 



3. Гнучкість викладача та Growth Mindset 

4. Prompt engineering для викладачів: ефективна робота з генеративним ШІ. 

Модуль 3 

02.05.2026 

Agile-освіта для бізнес-дисциплін.  

«Agile Classroom: коли курс працює як стартап» 
1. Agile як педагогічна стратегія. 

2. Scrum як модель організації навчального курсу. 

3. EdTech-інструменти в освітньому процесі (NotebookLM, Google 

Workspace for Education). 

 

Модуль 4 

09.05.2026 

Сучасні моделі управління в менеджменті та їх інтеграція у викладання 

1. Сучасні управлінські моделі (Lean Management, OKR, Balanced Scorecard, 

Дизайн-мислення у бізнес-навчанні) 

2. Цифровий бізнес та економіка даних (Data-driven management, Digital 

transformation, Platform economys 

3. Фасилітація в економічній та бізнес-освіті: (World Café, Fishbowl, 

Brainwriting, SWOT-фасилітація)  

 

Модуль 5 

23.05.2026 

Інноваційні методики навчання економіки та менеджменту 
1. Тайм-менеджмент для викладача. 

2. Інноваційні методики навчання економіки та менеджменту (Harvard Case 

Method, Problem-Based Learning, Project-Based Learning) 

3. Метод «бізнес-симуляцій»: управління підприємством у навчальних 

умовах. 

4. Методика "living case" — аналіз реальної організації у реальному часі. 

 

Модуль 6 

30.05.2026 

Стратегія розвитку освіти та дизайн курсів 
1. Від VUCA до BANI: управління в умовах невизначеності. 

2. Компетентнісний підхід у бізнес-освіті. 

3. Нові формати навчання: симуляції, моделювання, проєктне навчання. 

4. Instructional design: проєктування сучасного цифрового курсу. 

5. Освіта 2030: глобальні тренди (AI, персоналізація, data-driven education, 

lifelong learning). 

 

 

Метою стажування є розвиток професійних, цифрових та управлінських 

компетентностей викладачів закладів вищої освіти у сфері сучасної бізнес-освіти, 

використання цифрових технологій, інструментів штучного інтелекту та інноваційних 

педагогічних підходів у викладанні менеджменту та економіки. 

 

Програма спрямована на формування здатності викладачів інтегрувати сучасні 

управлінські моделі, цифрові інструменти, аналітику даних, бізнес-симуляції та 

EdTech-технології у навчальний процес, а також проєктувати сучасні навчальні курси 

відповідно до глобальних освітніх і бізнес-трендів. 



 

У межах стажування учасники матимуть можливість: 

• ознайомитися з глобальними трендами розвитку освіти та цифрової 

трансформації; 

• опанувати сучасні інструменти штучного інтелекту для підготовки навчальних 

матеріалів; 

• застосовувати інноваційні методики викладання менеджменту та економіки 

(case-study, problem-based learning, бізнес-симуляції); 

• використовувати EdTech-інструменти для створення інтерактивного освітнього 

середовища; 

• навчитися проєктувати сучасні цифрові навчальні курси відповідно до 

принципів instructional design та outcome-based education; 

• впроваджувати Agile-підходи до організації освітнього процесу. 

 

Програма стажування включає лекційні та практичні заняття, тренінги, воркшопи, 

роботу з цифровими освітніми інструментами, аналіз практичних кейсів та виконання 

підсумкового проєкту. 

 

Будемо вдячні за поширення інформації про стажування серед науково-

педагогічних працівників Вашого закладу освіти. 

 

Для реєстрації потрібно 

заповнити анкету 

 

https://cutt.ly/internship2025 

 

 
 

 

 

За додатковою інформацією звертайтеся 

за адресою: 

 

euroassoc.edu@gmail.com 

Контактна інформація: 

📞0800-20-93-57 

📞(068)-181-75-88 

📞(050)-678-06-90 (Viber, Telegram, 

WhatsApp) 

 

 

 

З повагою,  
Директор ЄАІО 

 

 

 

О.Степанюк 

 

Підготувала  

Олена Берегович - 0506725545 

https://cutt.ly/internship2025
mailto:euroassoc.edu@gmail.com

